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MARCO NORMATIVO

® Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Articulo 115 fraccion II.

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja California. Articulos 76, 77, 78 y 79.

® | ey del Régimen Municipal para el Estado de Baja California.
Articulo 8.

® | ey de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado
de Baja California. Articulos 2 fraccion III y 8.

® Reglamento Interno de la Sindicatura Municipal de Mexicali,
Baja California. Articulo 8 fraccion XXIX.

® Reglamento de la Administracién Publica del Municipio
de Mexicali, Baja California. Articulo 4.

® Reglamento Interior del Ayuntamiento de Mexicali,
Baja California. Articulo 8.
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DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Para dar seguimiento al Tercer Informe Semestral de gestidn de la Sindicatura Municipal (primero de octu-
bre del dos mil veinte al treinta y uno de marzo del dos mil veintiuno) en cuanto a los resultados obteni-
dos, La Direccidn de Responsabilidades Administrativas informa lo siguiente:

DEPARTAMENTO DE SUPERVISION

El departamento en mencidn, atendid 276 llamadas, a través de la linea telefénica 072, con motivo
de asesoria respecto de la presentacidn de quejas contra Miembros de la Direccion de Seguridad Plblica
Municipal o Servidores Publicos del Ayuntamiento de Mexicali.

Asi mismo, realizo el operativo denominado “Semana Santa 2021"” en el puerto de San Felipe, Baja
California.

QUEJAS
ENUNCIAS
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Operativos de revisién a unidades policiacas.

Con el objetivo de asegurar el cumplimiento de la ley y la seguridad de los ciudadanos y agentes de po-
licia, se realizaron operativos de revisidon a unidades policiacas.
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DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACI()I\! DE
RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES PUBLICOS

El departamento en mencidn en el Tercer Semestre inicid 165 investigaciones administrativas, 35
correspondientes al mes de octubre 2020, 31 al mes de noviembre 2020, 18 al mes de diciembre 2020,
15 al mes de enero 2021, 24 al mes de febrero 2021 y 42 al mes de marzo 2021.

Asi mismo, emitié 249 determinaciones en las investigaciones administrativas.

Durante el periodo que se informa, se giraron 1382 oficios, 193 notificaciones, 559 comparecen-
cias y 815 Acuerdos de Impulso y Cuenta.

Por otra parte, se realizaron 65 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa correspon-
dientes 7 al mes de octubre 2020, 6 al mes de noviembre 2020, 14 al mes de diciembre 2020, 8 al mes
de enero 2021, 18 al mes de febrero 2021 y 12 en el mes marzo 2021.

También, se emitieron 249 resoluciones, 19 en el mes de octubre 2020, 24 en noviembre 2020, 69 en
el mes de diciembre 2020, 26 en enero 2021, 43 en febrero 2021 y 68 en el mes de marzo 2021.

En cuanto a las declaraciones patrimoniales a cargo de los Servidores Publicos Municipales, se recibid por
inicio un total de 318, 5 en el mes de octubre 2020, 4 en noviembre 2020, 60 en diciembre 2020, 191
en enero 2021, 53 en el mes de febrero 2021 y 5 en el mes de marzo 2021; 123 anuales, 2 en el mes
de octubre 2020, 0 en noviembre 2020, 5 en diciembre 2020, 88 en enero 2021, 27 en febrero 2021 y 1
en marzo 2021; 24 de conclusion, 1 en el mes de octubre 2020, 9 en noviembre 2020, 1 en diciembre
2020, 2 en enero 2021, 0 en febrero 2021 y 11 en marzo 2021.
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DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION DE
RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES PUBLICOS

El departamento en mencidn en el Tercer Semestre inicié 53 procedimientos administrativos a ser-
vidores publicos municipales, 0 correspondientes al mes de octubre 2020, 15 al mes de noviembre
2020, 14 al mes de diciembre 2020, 1 en enero 2021, 18 al mes de febrero 2021 y 5 en el mes de marzo
2021.

Asi mismo, emitié 10 resoluciones derivadas de los procedimientos de responsabilidad administrativa,
de los que resultan 4 obtuvieron la sancién de amonestacion, 3 de suspension temporal y 1 por inhabilita-
cion.

Actualmente se encuentran integrando 66 expedientes del aiio dos mil diecisiete y aiios anterio-

res, de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Durante el periodo que se informa, se giraron 240 oficios, 83 constancias de notificacion, 52 au-
diencias y 332 Acuerdos de Impulso y Cuenta.

Por ultimo, comparecieron ante esta autoridad 16 ex servidores publicos de primer nivel, para rendir
su declaracién en expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa.
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DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

El departamento en mencion en el Tercer Semestre inicid 458 investigaciones administrativas en
contra de Miembros de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, 62 correspondientes al mes
de octubre 2020, 56 al mes de noviembre 2020, 115 en diciembre 2020, 67 al mes de enero 2021, 72 al
mes de febrero 2021 y 86 al mes de marzo 2021.

Asi mismo, emitio 249 determinaciones en las investigaciones administrativas.

Durante el periodo que se informa, se giraron 1786 oficios, 61 comparecencias, 1337 Acuerdos de
Impulso y Cuenta, 444 determinaciones y 40 Turnaciones a la Comision de Honor y Justicia.

Puesta en marcha de la Comision de Honor y Justicia.

Con la finalidad de lograr una conclusion eficiente y expedita a las investigaciones sobre Miembros munici-
pales, se cred un espacio, infraestructura y personal dedicado exclusivamente a esta drea Comision de
Honor y Justicia.

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

El C')rgano de Control en mencidn en el Tercer Semestre inicié 110 procedimientos administrativos.

Asi mismo, emitié 109 resoluciones derivadas de los procedimientos de responsabilidad y de separacion
del cargo, de los que resultan 6 separados de su cargo y 18 con suspension temporal.

En cuanto a las sesiones; de manera ordinaria se llevaron a cabo 6 y de manera extraordinaria 8.

Durante el periodo que se informa, se giraron 1057 oficios, 2140 constancias de notificacion, 742
audiencias y 1960 Acuerdos de Impulso y Cuenta.

En las sesiones ordinarias y extraordinarias llevadas a cabo en el periodo que se informa, se encuentran
las siguientes acciones:

OCTUBRE 2020:

El 21 de octubre de 2020 se aprobd la SUSPENSION PREVENTIVA por tiempo indeterminado de un
Miembro de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal, de igual manera se suspendid por un periodo de
14 (catorce) dias a un Miembro de la Direccion de Seguridad Publica Municipal y por un periodo de 30
(treinta) dias a un Miembro de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal.
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DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

NOVIEMBRE 2020:

En fecha 4 de noviembre de 2020, se logré la suspension temporal de tres Miembros de la Direccion
de Seguridad Publica Municipal por un periodo de 30 (treinta) dias y de 2 Miembros por un periodo de 14
(catorce) dias.

En fecha 18 de noviembre de 2020, se logrd la suspensiéon temporal de un Miembro de la Direccidn de
Seguridad Publica Municipal por un periodo de 14 (catorce) dias.

DICIEMBRE 2020:
En fecha 2 de diciembre de 2020, se logrd la suspension temporal de un Miembro de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal por un periodo de 14 (catorce) dias.

En fecha 15 de diciembre de 2020, se logrd la suspension temporal de tres Miembros de la Direccidn
de Seguridad Publica Municipal por un periodo de 30 (treinta) dias.

ENERO 2021:

En fecha 13 de enero de 2021, se logrd la suspension temporal de dos Miembros de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal por un periodo de 30 (treinta) dias, asi como la SEPARACION DEL CARGO
de un miembro.

FEBRERO 2021.: ]
En fecha 10 de febrero de 2021, se logrd la SEPARACION DEL CARGO de dos Miembros de la Direccion
de Seguridad Publica.

En fecha 24 de febrero de 2021, se logrd la suspension temporal de un Miembro de Ia’Direccién de Se-
guridad Publica Municipal por un periodo de 30 (treinta) dias, asi como la SEPARACION DEL CARGO
de un miembro.

MARZO 2021: )
El 10 de marzo de 2021, se aprobd la SUSPENSION PREVENTIVA por tiempo indeterminado de dos
Miembros de la Direccidon de Seguridad Publica Municipal.

En fecha 24 de marzo de 2021, se logré la suspension temporal de un Miembro de la Direccion de Se-
guridad Publica Municipal por un periodo de 7 (siete) dias, dos miembros por el periodo de 15 (quince)
dias; asi como la SEPARACION DEL CARGO de dos Miembros de la Direccién de Seguridad Publica Mu-
nicipal.

Por Ultimo, se notificd el inicio de investigacion de procedimiento a 86 Miembros de la Direccion de Segu-
ridad Publica Municipal.
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DEPARTAMENTO DE ATENCION JURIDICA

El Departamento de Atencidn Juridica, dependiente de la Direccion Juridica de la Sindicatura Municipal,
cuenta con las atribuciones y funciones de intervenir y disefiar la estrategia a llevar en los juicios de
amparo, juicios o controversias de caracter administrativo, agrario, civil, electoral, laboral y penal, en que
el Ayuntamiento o los Organos de la Sindicatura intervengan, sean parte, tengan interés juridico o que
afecten el patrimonio municipal; conocer y supervisar las actividades que lleven a cabo las areas juridicas
de los Organos de la Administracion Publica Municipal Centralizada y Organismos Descentralizados o Para-
municipales, fideicomisos publicos con estructura organica o empresas de participacién municipal de la
Administracion Publica Municipal de Mexicali, Baja California, a efecto de establecer criterios y politicas
comunes; proporcionar apoyo juridico a los citados Organos y Organismos Descentralizados en comento,
en los asuntos en que intervenga la Sindicatura; elaborar y proponer al Director Juridico el proyecto del
Programa Operativo Anual, ejecutando en tiempo y forma aquél que resulte aprobado por el Sindico, in-
cluyendo las adecuaciones y modificaciones que se estimen necesarias; vy, las demas que le sean enco-
mendadas por el titular de la Direccion Juridica, asi como aquellas que le confieran las leyes, reglamentos
y demas disposiciones aplicables.

Dicho lo anterior, se informa que durante el periodo en cuestion, la Direccidn Juridica de la Sindicatura
Municipal del XXIII Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, a través del Departamento de Atencién Ju-
ridica, atendié 349 Juicios de Amparo Indirecto, mismos que fueron radicados en los diversos Juzgados
de Distrito del Poder Judicial de la Federacién, de los cuales 122 Juicios fueron interpuestos en contra del
Ayuntamiento de Mexicali, 130 fueron resueltos por diversos Juzgados, de los cuales 94 fueron favora-
bles; asimismo se radicaron 175 Juicios de Nulidad promovidos ante el Tribunal Estatal de Justicia Admi-
nistrativa de Baja California, mismos que a la fecha no han sido resueltos; situacion que se ilustra a conti-
nuacion:

Atencion Juridica.

m Juicios de Amparo Indirecto. m Amparos conduidos.
m Amparos favorables. Juicios de Nulidad ante el TEJA.
m Juicios en contra de Ayuntamiento.

Administrativa de Baja California.
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DEPARTAMENTO DE ATENCION JURIDICA

Asimismo, en colaboracion con las diversas areas de la Sindicatura Municipal y dependencias de la Admi-
nistracion Publica Centralizada como lo son Secretaria del Ayuntamiento y Direccidn de Seguridad Publica
Municipal, se llevd a cabo la revisién de 44 escritos llevados a firma del Sindico Procurador del XXIII
Ayuntamiento de Mexicali, como lo son inicios de demandas, contestaciones de demandas, cumplimientos
a requerimientos, pliego de posiciones, interrogatorios libres, entre otros; asimismo, se llevé a cabo el
analisis de 08 actos diversos en los que se encuentran involucradas diversas dependencias de la Adminis-
tracion Publica Municipal; la revisidn y validacion de 162 cartas poder y 9 promociones a efecto de auto-
rizar abogados en diversas dependencias v juicios de caracter civil y mercantil, en los que se representa
al Ayuntamiento de Mexicali; mismos que para mayor ilustracidn se sefialan en la siguiente grafica:

Atencion Juridica

T 4%

H Escritos para firma.

m Actos diversos.

| H Cartas poder.

Promociones.

72%

Entrada de leyenda 5
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DEPARTAMENTO DE ATENCION JURIDICA

Juicios de Amparo

Respecto a los Juicios de Amparo, se analizaron los efectos de las resoluciones, emitidas por las diversas
Autoridades Jurisdiccionales, a efecto de fortalecer estrategias con la finalidad de que los actos impugna-
dos no sean modificados y/o nulificados, trayendo como resultado un cambio favorable en el desarrollo y
conclusion de los diversos Juicios a cargo de este Departamento; por lo tanto se informa que se diligencio
un total de 06 juicios en contra de Investigaciones Administrativas llevadas a cabo por la Direccién de
Responsabilidades Administrativas de la Sindicatura Municipal, 220 juicios interpuestos en contra de
Acuerdos de Inicio de Procedimientos Administrativos (AIPA), 05 juicios en contra de resoluciones admi-
nistrativas emitidas por el Organo Colegiado Comision de Honor y Justicia, y 83 en contra del XXIII Ayun-
tamiento de Mexicali, tal y como se advierte en la siguiente grafica:

Juicio en contra -
Juicios de Amparo Juicios en
del XIII p contra de

Ayuntamiento Investigaciones

de Me>o<icali. Administrativas.
26% 2%
Juicios en
contra de

Resoluciones
emitidas por la
CHJ. 2%

l Entrada de leyenda 5 i

SAIPA: Acuerdo de Inido de Procedimiento Administrativo.
*CHJ: Conisidn de Honee y Justicia.

Resulta dable sefialar, que todos y cada uno de los Juicios de Amparo que fueron interpuestos durante el
segundo semestre de la administracion, han sido atendidos en tiempo y forma, tanto informes previos,
justificados y los diversos requerimientos efectuados en los mismos.
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Juicios de Nulidad

En lo que respecta a los Juicios de Nulidad promovidos ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
de Baja California, se han atendido 91 juicios interpuestos en contra de resoluciones Administrativas emi-
tidas por la Comision de Honor y Justicia en contra de diversos Miembros adscritos a la Direccion de Segu-
ridad Publica Municipal, 42 en contra de resoluciones emitidas por el Sindico Procurador y 42 en contra
de resoluciones emitidas por otra Autoridad; tal y como se sefiala a continuacion:

Juicios de Nulidad

m Juicios en contra de resoluciones por parte de CHJ.
m Juicios en contra de resoluciones por parte de Sindico Procurador.

m Juicios en contra de resoluciones emitidas por otra autoridad.

Entrada de leyenda 3
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*CHJ: Camisidin d2 Hanor y Justicia,
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Departamento de Normatividad

La injerencia del Departamento de Normatividad, en auxilio a las actividades del Sindico Procurador, tiene
como fin primordial, allegar informacidn relevante, andlisis, argumentos y todos aquellos elementos para
gue el mismo, se encuentre en aptitud de emitir posicionamientos objetivos respecto de los temas que
son sometidos a analisis y en su caso a aprobacién en Cabildo.

Durante el periodo que se informa, el departamento, ha atendido la totalidad de sesiones de comisiones
permanentes y conjuntas de Regidores y reuniones de trabajo, asi como 17 sesiones de cabildo, de igual
forma, se analizd y se emitieron observaciones a los proyectos presentados, respecto de los dictamenes
emitidos durante dichas comisiones y respecto de las actas generadas de las sesiones de referencia.

Como resultado del trabajo normativo realizado, fueron presentadas
ante la Secretaria del Ayuntamiento, las siguientes iniciativas:

Reforma al Reglamento de Bienes del Patrimonio del Municipio de Mexicali, Baja California.

e Creacion del Reglamento de Uso y Portacién del Uniforme Institucional de los Miembros de la Direc-
cidn de Seguridad Publica Municipal para el Municipio de Mexicali, Baja California.

Asimismo, se realizaron los siguientes proyectos normativos:

e Actualizacion del Manual para la Entrega y Recepcidn de los Asuntos y Recursos Publicos del Municipio
de Mexicali, Baja California.

e Actualizacion del Manual de Procedimiento para presentar Queja o Denuncia ante la Direccion de Res-
ponsabilidades Administrativas de la Sindicatura Municipal del Ayuntamiento de Mexicali.

¢ Manual de Procedimiento para el Archivo de la Direccion de Responsabilidades Administrativas de la
Sindicatura Municipal.

e Manual de Procedimiento para el Decomiso de Instrumentos Indebidos a personas sujetas a Procedi-
mientos Administrativos ante la Sindicatura Municipal de Mexicali, Baja California.

Por lo que hace a las emisiones de acuerdos de conformidad, se analizaron 14 expedientes relativos a
predios sujetos al procedimiento de desincorporacion de bienes inmuebles del régimen de dominio publi-
co e incorporacion del régimen de bienes propios del Municipio de Mexicali, emitiéndose el acuerdo de
conformidad correspondiente, y en su caso observaciones a efecto de que se integraran conforme a la
normatividad correspondiente.
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Unidad de Transparencia de la Sindicatura Municipal y la
Desincorporacion de la misma del Padrén de Sujetos Obligados.

Con motivo de la atencidn de la Unidad de Transparencia, se formularon los proyectos de 03 sesiones del
Comité de Transparencia de la Sindicatura Municipal, todas ellas transmitidas en vivo a través del Portal
de la Sindicatura Municipal, dichos proyectos comprenden: la emision de convocatorias, guiones, listas de
asistencia, actas y resoluciones derivadas de la funcidén del mismo, asi como la notificacion de las mismas
al solicitante.

Se atendieron en tiempo y forma 05 solicitudes de informacidn recibidas y se cumplié con los requeri-
mientos realizados por el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Baja California (ITAIPBC) y se actualizé la informacidn correspondiente
en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Se rindieron ante el ITAIPBC, el informe anual de acciones en materia de proteccion de datos personales
y el informe anual de acceso a la informacion, ambos respecto al ejercicio 2020.

En el mes de febrero, el ITAIPBC, realizo revision a la tabla de aplicabilidad al Sujeto Obligado Ayunta-
miento de Mexicali, y emitid un dictamen, mediante el cual se determind en Pleno por unanimidad, apro-
bar la desincorporacion del sujeto obligado Sindicatura Municipal del Ayuntamiento de Mexicali, lo que im-
plicd que el cumplimiento a las obligaciones de transparencia sean realizadas a través de la Unidad Coor-
dinadora de Transparencia del Ayuntamiento de Mexicali, lo que permite unificar y concentrar la informa-
cidn, para que sea mas facil su ubicacion y localizacion para los ciudadanos.
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La prioridad para esta Sindicatura es la racionalidad y austeridad del gasto de los recursos publicos; es
por ello que los trabajos realizados sean hechos en conjunto con todas unidades administrativas para el
logro del mismo.

Politica Publica cuatro PMD 2020-2021: asegurar una administracion municipal eficiente, compe-
tente y ordenada que garantice servicios de calidad, transparencia y efectiva rendicion de cuentas, me-
diante el enfoque de resultados para el beneficio de la comunidad.

Estrategia 4.5 Racionalidad y Austeridad
Lineas de Accion: 4.5.3 Administraciéon de los recursos publicos.

La Coordinacion Administrativa en el desarrollo de sus funciones trabaja diariamente en gestionar ante
las diferentes areas de la administracion diversas series de requerimientos; para asi poder brindarles a
los diferentes departamentos de esta Sindicatura los distintos insumaos tanto en mobiliario y equipo de
oficina, asi como en la tramitologia de viaticos, rembolsos de gasto, mantenimientos preventivos y co-
rrectivos de los equipos de transporte, equipos de cdmputo, movimientos de personal tales como altas,
bajas, cambios, vacaciones, incapacidades, asi como pagos nominales, en seguimiento a las medidas pre-
ventivas y cuidados para lograr un control contra el virus COVID19, se brinda los insumos necesarios para
gue al ingresar a las oficinas de la Sindicatura se cuente con un filtro de entrada, el cual consiste en sumi-
nistrarse gel antibacterial, sanitizante, tomar la temperatura corporal mediante termometro digital , se les
proporciona al personal cubre bocas de igual manera se han realizado la sanitizacidn oficinas, se instala-
ron en diferentes areas de la Sindicatura acrilicos en los escritorios, para proteccion del personal y la Ciu-
dadania que vengan a interponer quejas y denuncias, asi como los que se presenten a comparecer.

En el &rea de Oficialia Mayor, se realizaron varios trabajos en conjunto en los que se reflejaron altas, bajas
y cambios en la plantilla de personal, asi mismo en conjunto con las Direcciones de Auditoria Guberna-
mental y Responsabilidades Administrativas, se realizaron los contratos de profesionistas que prestaran
servicio como Asimilados a salarios, los cuales tendran un apoyo importante en las areas antes menciona-
das.
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COORDINACION ADMINISTRATIVA

En el departamento de Recursos Materiales, se realizaron varias solicitudes de adquisicidn en las cuales
destacan la adquisicion de 18 equipos de computo, 13 juegos de escritorios, esto con el fin de dar segui-
miento a las solicitudes realizadas por los diferentes departamentos de esta Sindicatura.

En el drea de Programacion y Presupuesto se ha dado cumplimiento a la entrega puntual de informes
mensuales, asi como el primer trimestral, la gestion y elaboracidon de tramites de Viaticos para diversos
operativos, entre los que destacan: Operativo Semana Santa , “Baja 250", asi como Antidoping, todos
ellos llevados a cabo en el puerto de San Felipe, movimientos presupuestales entre ellos, gestion de Hos-
pedaje para los operativos de “Semana Santa” y carrera “Baja 250" la cual se llevd a cabo en el mes de
Abril en el Puerto de San Felipe para el personal de esta Sindicatura, cabe hacer mencidn que se apoyd
a la Direccion de Responsabilidades Administrativas con logistica e insumos para la realizacion del operati-
vo llevado a cabo en las instalaciones del Bosque de la Ciudad del 5 al 9 de abril del presente, en conjun-
to con la DSPM de Antidoping de los Agentes y Servidores Pliblicos Municipales.
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COORDINACION ADMINISTRATIVA

Se realizaron actividades de configuracidn de usuarios de nuevo ingreso en los equipos con los que
cuenta la Sindicatura Municipal, se realizd también la reubicacion de equipos de computo que por las ne-
cesidades de operacion en la Direccion de Responsabilidades Administrativas, Comision de Honor y Justi-
cia, asi como en la Direccidn de Auditoria Gubernamental se han requerido, atendiendo todas las solicitu-
des de soporte técnico que se solicitaron, realizando reparacion de computadoras, reinstalacidon de pro-
gramas o de sistema operativo, asi como la atencidn a solicitudes de apoyo del personal para la creacion
y la copia de informacidn y etiquetas que deberan presentarse ante autoridades diversas.

Esta Coordinacion Administrativa seguira trabajando en la transparencia del uso de los recursos huma-
nos, materiales y financieros para poder proveer los insumos requeridos a la diferente area de esta Sindi-
catura para el mejor logro de las actividades de cada una de las areas que la integran.
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DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Dentro de la estructura de la Sindicatura Municipal se encuentra la Direccion de Auditoria Gubernamental,
encargada de vigilar la gestion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal,
mediante revisiones, auditorias, inspecciones y evaluaciones entre otras acciones, con el propdsito de ve-
rificar que éstas administren y apliquen los recursos que les son asignados con eficiencia, eficacia y hon-
radez hacia el logro de las metas y objetivos establecidos en sus programas (Programa Operativo Anual)
y en cumplimiento de la normatividad aplicable.

A través del presente Informe Semestral se dan a conocer los resultados de las acciones efectuadas de
las siguientes areas:

I.- Oficina del Titular de la Direccién de Auditoria Gubernamental.
I1.- Departamento de Auditoria a la Obra Publica;

II1.- Departamento de Auditoria a la Administracion Central;

IV.- Departamento de Auditoria al Sector Paramunicipal;

V.- Departamento de Auditorias Especiales;

VI.- Departamento de Auditoria al Desempefio;

VII.- Coordinacidn de Evaluacion de Control Interno, y

VIII.- Coordinacidn de Asesoria Gubernamental.

VINCULACION CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020-2021

El Plan Municipal de Desarrollo 2020-2021, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Baja California
el 14 de febrero de 2020, contempla la Politica Transversal 8: “Transparencia y Anticorrupcion”, la cual nos
corresponde atender, siendo su objetivo promover el uso de tecnologias de la informacién y la comunica-
cion para impulsar que la transparencia y la rendicion de cuentas democratica sea simple, eficiente y ex-
pedita, misma que se compone de diversas estrategias y lineas de accidn.

La importancia de la rendicion de cuentas y la transparencia de la gestion publica, al ser un derecho fun-
damental de la ciudadania, contempla que se tenga acceso a la informacion y que ésta revele el ejercicio
de la funcion publica, de tal forma que se conozca lo que hace su gobierno y como gasta los recursos pu-
blicos.
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OFICINA DEL TITULAR DE LA DIRECCION DE AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

CAPACITACION AL PERSONAL DE LA DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Durante el periodo que se informa, el personal adscrito a ésta Direccidn participd en los siguientes even-
tos de capacitacion:

1) “Andlisis y seguimiento a las estrategias institucionales en materia de auditoria y fiscalizacion del go-
bierno municipal de Mexicali, Baja California” impartido por el Centro de Fortalecimiento de Capacidades
Institucionales en Gobierno Municipales en el Auditorio de Bienestar Social Municipal (BISOM) antes De-
sarrollo Social Municipal (DESOM), integrandose por los siguientes mddulos:

e Elementos Conceptuales, Generalidades.

¢ Del Gobierno y Administracién Municipal, Gobernanza y Gestidn Publica.

* E| Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluacion Gubernamental.
e Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental.

e De las Auditorias.

e De las Responsabilidades Administrativas.

2) Diplomado virtual “Elementos de Auditoria y Fiscalizacién”, por conducto del Centro de Fortalecimien-
to de Capacidades Institucionales en Gobierno Municipales, en el cual se impartieron los siguientes modu-
los:

[ ]
o La Fiscalizacion.
e Presupuesto Basado en Resultados y Sistema de Evaluacion del Desempefio.
o Finanzas Publicas y Contabilidad Gubernamental.
» Sistema Nacional Anticorrupcion.
o Control Interno.
« Responsabilidades Administrativas.
Transparencia y Rendicién de Cuentas.
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DEPARTAMENTO DE AUDITORIA A LA OBRA PUBLICA
PROCESOS DE LICITACION Y ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

En el periodo antes mencionado, el Departamento de Auditoria a la Obra Publica, asistid a las distintas
etapas del proceso de licitacion y adjudicacion de obras publicas o servicios, participando como interven-
tores y verificando el cumplimiento de la normatividad aplicable en la materia.

Se asistio a 45 procesos de licitacion de obra publica, de las cuales 31 fueron en la modalidad licitacion
publica y 14 cumplieron los requisitos para realizarse en la modalidad de invitacion restringida (invitacion
a por lo menos 3 participantes).

INSPECCIONES FiSICAS A LA OBRA PUBLICA

Para comprobar que las inversiones y gastos autorizados se apliquen de conformidad a la normatividad
correspondiente, nos constituimos en los sitios destinados por las Dependencias ejecutoras, para llevar a
cabo la inspeccidn de las obras publicas, verificando el cumplimiento de lo estipulado en el contrato res-
pectivo, en lo relativo al tiempo y costo de la ejecucion de los trabajos, asi como con el cumplimiento de
las normativas en materia de obra publica, habiendo realizado 132 inspecciones de obra.

Inspecciones de Obra por zona (132)

= Valle de Mexicali - 8%
= Mexicall - 88%
= San Felipe - 4%
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Como muestra, se enlista lo siguiente:

1) Rehabilitacién de glorieta ubicada en la interseccidn Bulevar Adolfo Ldpez Mateos y Calle Morelos,
Zona Centro y construccidén de umbral ubicado en Colonia Primera Seccidn, Zona Centro.

3) Mantenimiento de superficie de rodamiento de Avenida Reforma (de Calle México a Calle “G"), Mexi-
cali, Baja California
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REVISIONES

Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes 05 revisiones a la Obra:
1) "Pavimentacion de la calle arquitectos, de calle Rio Parana a Calle Rio Nilo".

Se concluyod el proceso de revision mediante el Informe Final correspondiente, cuyo objetivo con-
sistid en verificar que la inversidén autorizada en materia de obra publica se ejerza de conformidad con la
legislacion aplicable revisando el adecuado ejercicio de los recursos publicos.

2) “Instalacién de Equipo de Comunicacién y Fibra Optica del Sistema de Transporte Corre-
dor BRT, Linea Express-1".

Cuyo objetivo consistid en verificar que la inversion autorizada en materia de obra plblica se ejerza de
conformidad con la legislacion aplicable revisando el adecuado ejercicio de los recursos publicos. Cabe
mencionar que el proyecto de Informe final de la presente revision se encuentra en analisis
para su emision con los resultados correspondientes.

3) “Trabajos de Semaforizacion en Corredor Industrial Palaco del Sistema Integrado de
Transporte Corredor BRT Linea Express-1".

El objetivo de la presente revision consistio en verificar que la inversion autorizada en materia de obra pu-
blica se ejerza de conformidad con la legislacidn aplicable revisando el adecuado ejercicio de los recursos
publicos. Cabe mencionar que el proyecto de Informe final de la presente revision se encuen-
tra en analisis para su emision con los resultados correspondientes.

4) “Construccion de Estacion de Bomberos en la Ciudad de Mexicali (1era Etapa)”.

Misma que se realizd con el objetivo de verificar que la inversion autorizada en materia de obra publica
se ejerza de conformidad con la legislacidn aplicable, revisando el adecuado ejercicio de los recursos pu-
blicos, al respecto, cabe sefialar que atin se encuentran abiertos los procesos de solventacion
para llevar a término la revisién antes mencionada.

5) "Rehabilitacion de Bulevar Lazaro Cardenas de Calzada Gémez Morin a Calzada Benito
Juarez”.

La presente revision se realizd con el objetivo de verificar que la inversidn autorizada en materia de obra
publica se ejerza de conformidad con la legislacidn aplicable, revisando el adecuado ejercicio de los recur-
sos publicos, al respecto, cabe sefialar que atin se encuentran abiertos los procesos de solventa-
cion para llevar a término la revision antes mencionada.
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COMISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA OBRA PUBLICA

Esta Comisidn es la encargada de analizar las propuestas de obras y formular el proyecto de programa de
obra publica municipal, siendo esta Sindicatura parte integrante. Participando en 06 sesiones durante el
periodo que se informa, las cuales se indican a continuacién:

1) Cuarta Sesidn Ordinaria de la Comision de Seguimiento y Evaluacion de la Obra Publica Municipal del
Ejercicio 2020, de fecha 23 de noviembre de 2020.

2) Quinta Sesién Ordinaria de la Comisidn de Seguimiento y Evaluacion de la Obra Plblica Municipal del
Ejercicio 2020, de fecha 11 de diciembre de 2020.

3) Primera Sesion Ordinaria de la Comisidn de Seguimiento y Evaluacion de la Obra Publica Municipal del
Ejercicio 2021, de fecha 20 de enero de 2021.

4) Primera Sesion Extraordinaria de la Comisidon de Seguimiento y Evaluacion de la Obra PUblica Munici-
pal del Ejercicio 2021, de fecha 22 de enero de 2021.

5) Segunda Sesion Extraordinaria de la Comisidn de Seguimiento y Evaluacion de la Obra Publica Munici-
pal del Ejercicio 2021, de fecha 22 de febrero de 2021.

6) Segunda Sesidn Ordinaria de la Comision de Seguimiento y Evaluacion de la Obra Publica Municipal
del Ejercicio 2021, de fecha 25 de marzo de 2021.
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DEPARTAMENTO DE AUDITORIA A LA ADMINISTRACION CENTRAL
REVISIONES

Durante el periodo que se informa, se realizaron las siguientes 05 revisiones:

1) Direccion de Proteccion al Ambiente.

Se concluyod con el proceso de la revision mediante la emision del Informe Final correspondien-
te, cuyo objetivo consistié en verificar que los medios de control implementados en materia de auditoria
y regulacion ambiental se cumplan cabalmente, de igual manera revisar que las atribuciones y procesos
administrativos se lleven a cabo conforme a la normatividad aplicable.

2) Direccion de Administracion Urbana

Durante el periodo que se informa se llevd a cabo la revision a la Direccidn de Administracion Urbana cuyo
objetivo consistid en verificar que los medios de control en materia de inspeccion y control urbano se
cumplan cabalmente, asi como revisar que el desempefio de las atribuciones y procesos administrativos
se lleven a cabo de conformidad con las disposiciones legales aplicables. Cabe mencionar que hasta
el momento nos encontramos en la etapa de revision y analisis del Proyecto de Informe
Final.

3) Direccion del Heroico Cuerpo de Bomberos

Se dio inicio a la revisidn con el objetivo de verificar que los tramites por los servicios que presta la Direc-
cidn del Heroico Cuerpo de Bomberos, asi como los procedimientos administrativos que llevan a cabo se
realicen de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y que se cuenten con mecanismos efecti-
vos de control para su correcto seguimiento. Cabe mencionar que hasta el momento nos encontra-
mos en la etapa de solventacion por parte de la Dependencia en revision.

4) Oficialia de Registro Civil de la Delegacién Municipal Progreso.

Se inicio el proceso de revision con el objetivo de verificar que los actos y hechos relativos al Registro Civil,
autorizados dentro de la jurisdiccion territorial de la Delegacién Municipal Progreso, se hayan realizado
conforme a las disposiciones legales aplicables en la materia. Cabe mencionar que hasta el momento
nos encontramos en la etapa de revision y analisis del Proyecto de Informe Final.

5) Departamento de Supervision y permisos de la Subdireccidon de Operaciéon y Seguimiento
de la Secretaria del Ayuntamiento.

Se inicid el proceso de revisidn con el objetivo de verificar que los tramites y procedimientos administrati-
vos que se llevan a cabo en el Departamento de Supervision y Permisos de la Subdireccion de Operacion
y Seguimiento de la Secretaria del Ayuntamiento, se realicen de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, y que se cuenten con mecanismos efectivos de control para su correcto seguimiento. Cabe
mencionar que a la fecha nos encontramos en la etapa de elaboracion de cédulas de segui-
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BAJA Y DISPOSICION FINAL DE BIENES MUNICIPALES

De conformidad a las disposiciones normativas, todos aquellos bienes muebles municipales que por sus
condiciones de uso o fisicas ya no sean considerados como Utiles, deben ser dados de baja, lo anterior,
previo cumplimiento de algunos requisitos entre los que se encuentran la emision de los dictdmenes co-
rrespondientes. En el periodo que se informa la Sindicatura Municipal participd en el levantamiento de
actas administrativas para los fines de la baja y donacién de bienes, como se puede apreciar en el recua-
dro siguiente:

NO. PROCEDIMIENTO DEPENDENCIA FECHA NO. BIENES
1 ACTA
ADMINISTRATIVA SIRECEIGN DE
PARA PONER A SEGURIDAD 13 DE OCTUBRE 57
OFICIALIA MAYOR UNICIPAL
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
2 ACTA
ADMINISTRATIVA DIRECCION DE
PARA PONER A SEGURIDAD 22 DE OCTUBRE 167
DISPOSICION DE PUBLICA DE 2020
OFICIALIA MAYOR MUNICIPAL
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
3 ACTA
ADMINISTRATIVA DIRECCION DE
PARA PONER A SEGURIDAD 22 DE OCTUBRE 135
DISPOSICION DE PUBLICA RE 2020
OFICIALIA MAYOR MUNICIPAL
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
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NO. PROCEDIMIENTO

4 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A
DISPOSICION DE
OFICIALIA MAYOR
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES

5 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A
DISPOSICION DE
OFICIALIA MAYOR
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES

6 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A
DISPOSICION DE
OFICIALIA MAYOR
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES

7 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A
DISPOSICION DE
OFICIALIA MAYOR
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES

DEPENDENCIA

DIRECCION DEL
HEROICO
CUERPO DE
BOMBEROS

OFICIALIA MAYOR
(DEPARTAMENTO
DE TALLERES
MUNICIPALES)

DIRECCION DE
SEGURIDAD
PUBLICA
MUNICIPAL

OFICINA
DE PRESIDENCIA
MUNICIPAL
(COORDINACION
DE DIRECTORES)

20 DE OCTUBRE
DE 2020

10 DE DICIEMBRE
DE 2020

21 DE DICIEMBRE
DE 2020

28 DE DICIEMBRE
DE 2020

NO. BIENES

67

66
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NO. PROCEDIMIENTO DEPENDENCIA NO. BIENES
8 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A )
DISPOSICION DE DIRECCION DE 12 DE FEBRERO 10
OFICIALIA MAYOR OBRAS PUBLICAS DE 2021
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
9 ACTA
ﬁimN;gxz'XA DIRECCION
. DEL HEROICO 25 DE FEBRERO 3
DISPOSICION DE
) CUERPO DE DE 2021
OFICIALIA MAYOR BOMEEROS
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
DIRECCION DE
L 38{,‘;2?3’,3 IE,'; SEGURIDAD 10 DE MARZO 302
BIENES MUEBLES PUBLICA DE 2021
MUNICIPAL
11 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A
DISPOSICION DE TESORERIA 23 DE MARZO 4
OFICIALIA MAYOR MUNICIPAL DE 2021
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
SINDICATURA 24

MUNICIPAL ' '

XXIIl AYUNTAMIENTO DE MEXICALI




TERCER INFORME

XX AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA AL SECTOR PARAMUNICIPAL

REVISIONES
Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes 07 revisiones:

1) Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de Mexicali.

Se hizo entrega del Informe Final, cuyo objetivo fue verificar el cumplimiento a las disposiciones de
contabilidad gubernamental aplicables en materia de ingresos, ademas de lo relativo al presupuesto auto-
rizado al Rubro de Servicios Personales que se haya ejercido y registrado conforme a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones aplicables en materia.

2) Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica de Mexicali, Baja California.

Se hizo entrega del Informe Final, cuyo objetivo consistié en verificar que la comprobacion, justifica-
cidn, registro y ejercicio del gasto publico a cargo del presupuesto de egresos, se haya realizado de con-
formidad a la normatividad en materia de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones legales apli-
cables.

3) Patronato del Centro Recreativo Juventud 2000 del Municipio de Mexicali, Baja Califor-
nia.

Se hizo entrega del Informe Final, cuyo objetivo fue verificar el cumplimiento a las disposiciones de
contabilidad gubernamental aplicables en materia de ingresos, ademas de lo relativo al presupuesto auto-
rizado, todo ello de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

4) Patronato Alianza Empresarial para Seguridad Publica.

Durante el periodo que se informa se concluyd con el proceso de revision, cuyo objetivo consistid en veri-
ficar la razonabilidad de los estados e informacidn financiera, contable y presupuestaria, la administracion
de los recursos econdmicos, y demas informacion que integra la Cuenta Publica, incluyendo la presenta-
cion de los resultados de operacion de acuerdo a las metas y objetivos que estén designados dentro del
programa operativo anual, de conformidad con las disposiciones legales aplicables. Cabe mencionar
que hasta el momento nos encontramos en la etapa de revision y analisis del Proyecto de In-
forme Final.

5) Patronato de las Fiestas del Sol de la Ciudad de Mexicali, Baja California.

Se inicid y se concluyd con el proceso de revision, cuyo objetivo consistid en revisar el desarrollo del
evento denominado “Auto Cinema FEX 2020” emitiendo con oportunidad las observaciones y reco-
mendaciones que pudieran detectarse, coadyuvando con la Entidad en la implementacién de medidas
correctivas y preventivas correspondientes, todo ello de conformidad con las disposiciones legales
aplicables. Cabe mencionar que hasta el momento nos encontramos en la etapa de revisiéon y
analisis del Proyecto de Informe Final.
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DEPARTAMENTO DE AUDITORIA AL SECTOR PARAMUNICIPAL
REVISIONES

6) Centro de Atencion Integral a Jovenes en Riesgo “Misidn San Carlos”, en Mexicali, Baja
California.

Se inicid la revisidn cuyo objetivo es el de verificar la razonabilidad de los estados e informacidn financie-
ra, contable y presupuestaria, los resultados de operacidn, la administracion de los recursos econdmicos,
y demas informacién que integra la Cuenta Publica, de acuerdo a las metas y objetivos que estén designa-
dos dentro del Programa Operativo Anual 2020 (POA), todo ello con un enfoque preventivo y correctivo,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables, cabe sefalar que a la fecha se ha entregado el
Informe Preliminar y estamos en la etapa de analisis de la informacién presentada por la Enti-
dad por motivo de su solventacion.

7) Desarrollo Integral de la Familia, de Mexicali, Baja California.

Se inicid la revision cuyo objetivo es el de verificar que la comprobacidn, justificacion, registros y ejercicio
del gasto publico a cargo del Presupuesto de Egresos en los rubros de Servicios Personales y Ayudas So-
Ciales, se haya realizado de conformidad a la normatividad en materia de contabilidad gubernamental y
demas disposiciones legales aplicables, todo ello con un enfoque preventivo y correctivo, cabe sefialar
que a la fecha se ha entregado el Informe Preliminar y estamos en la etapa de analisis de la infor-
macion presentada por la Entidad por motivo de su solventacion.
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SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE ORGANOS DE GO-
BIERNO DE ENTIDADES PARAMUNICIPALES

La Direccion de Auditoria Gubernamental participd de manera activa en 69 sesiones convocadas por los
Organos de Gobierno de las Entidades Paramunicipales, realizando un analisis previo de los diferentes
puntos a tratar, entre los que podemos considerar cumplimientos de disposiciones legales, ya sean del
ambito municipal, estatal o federal, con especial énfasis en la informacidn financiera y contable, lo cual nos
permite emitir voto consciente sobre los temas expuestos en las reuniones.

INSTITUTO MUNICIPAL
DE ARTE Y CULTURA
DE MEXICALI

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO

B \;-f\:éi:

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO IMACUM
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BAJA Y DISPOSICION FINAL DE BIENES MUNICIPALES

De conformidad a las disposiciones normativas, todos aquellos bienes muebles municipales que por sus
condiciones de uso o fisicas ya no sean considerados como Utiles, deben ser dados de baja, lo anterior,
previo cumplimiento de algunos requisitos entre los que se encuentran la emision de los dictdmenes co-
rrespondientes, habiéndose realizado previamente el levantamiento de 03 actas administrativas para
los fines de la baja de bienes. En relacidn al periodo que se informa se participd con las diferentes Entida-
des Paramunicipales en el levantamiento de las actas administrativas mencionadas para poner a disposi-
cién de Oficialia Mayor los bienes muebles, de conformidad con lo dispuesto en el Apartado 5, inciso B),
numerales 5.3 al 5.5 de la Norma Técnica de Bienes de la Administracion Publica Municipal de Mexicali,
Baja California, como se puede apreciar en el recuadro siguiente:

NO. PROCEDIMIENTO DEPENDENCIA NO. BIENES

1 ACTA
ADMINISTRATIVA
PARA PONER A

DISPOSICION DE DESARROLLO 03 DE NOVIEMBRE 1
OFICIALIA MAYOR SOCIAL MUNICIPAL DE 2020
DE BIENES
MUNICIPALES
MUEBLES
2 ACTA
ADMINISTRATIVA CONSEJO DE
DP.’Q,'EQ;Z%T\,R,?E URBANIZACION |27 DE NOVIEMBRE 26
DE BIENES DE MEXICALI.
MUNICIPALES
MUEBLES
3 ACTA PATRONATO DEL
ADMINISTRATIVA CENTRO
PARA PONER A RECREATIVO
DISPOS!CI()N DE JUVENTUD 05 DE MARZO 18
OFICIALIA MAYOR 2000 DEL DE 2021
DE BIENES MUNICIPIO DE
MUNICIPALES MEXICALI,
MUEBLES BAJA CALIFORNIA
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DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS ESPECIALES
REVISIONES
Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes 06 revisiones:

1) Departamento de Alumbrado Publico y Semaforizacion de la Direccion de Servicios Piibli-
cos Municipales.

Se concluyd la revision mediante el Informe Final correspondiente, cuyo objetivo consistié en veri-
ficar que el Departamento de Alumbrado Publico y Semaforizacidn aplique los mecanismos de control y
procedimientos administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones de conformidad a las
disposiciones normativas aplicables y en cumplimiento a los programas autorizados.

2) Patronato del Bosque y Zooldgico de la Ciudad de Mexicali, Baja California.

Se concluyd la revision mediante el Informe Final correspondiente, cuyo objetivo consistid en veri-
ficar el cumplimiento a las principales disposiciones de contabilidad gubernamental, incluyendo lo relativo
a los presupuestos y programas autorizados, dando seguimiento a las observaciones de Cuenta Publica
emitidas por el Congreso del Estado de Baja California, asimismo se revisara que la Entidad aplique los
mecanismos de control necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, y aplicacion de los procedi-
mientos administrativos de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

3) Sistema Municipal del Transporte de Mexicali, Baja California.

Se encuentra en proceso la presente revision, cuyo objetivo consistid verificar el cumplimiento a las princi-
pales disposiciones de contabilidad gubernamental, incluyendo lo relativo a los presupuestos y programas
autorizados, asi mismo se revisara que la Entidad aplique los mecanismos de control necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones, y aplicacion de los procedimientos administrativos de conformidad con
las disposiciones legales aplicables. Cabe mencionar que el proyecto de Informe Final de la pre-
sente revision se encuentra en analisis para su emision con los resultados correspondientes.

4) Departamento de Juntas de Mejoras y Accion Comunitaria de la Direccidon de Desarrollo
Rural y Delegaciones.

Se encuentra en proceso la presente revision cuyo objetivo consistid en verificar que el Departamento de
Juntas de Mejoras y Accidn Comunitaria de la Direccidn de Desarrollo Rural y Delegaciones aplique los
mecanismos de control y procedimientos administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribu-
ciones de conformidad a las disposiciones normativas aplicables, en cumplimiento a los programas autori-
zados. Cabe mencionar que el proyecto de informe Final de la presente revision se encuentra
en analisis para su emision con los resultados correspondientes.
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DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS ESPECIALES
REVISIONES

5) Departamento de Depdsitos Vehiculares de la Oficialia Mayor.

Se inici6 el proceso de revisidn, cuyo objetivo consistié en verificar que el Departamento de Depdsitos Ve-
hiculares por medio de Oficialia Mayor esté otorgando correctamente el servicio de salvamento, arrastre
y almacenaje de vehiculos, asi mismo se revisara que la Dependencia aplique los mecanismos de control
necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, y aplicacion de los procedimientos administrativos
de conformidad con las disposiciones normativas aplicables, es importante seinalar que a la fecha es-
tamos realizando el analisis de la informacion presentada por la Dependencia, respecto de
las observaciones determinadas en el Informe Preliminar de Revision.

6) Coordinacion de Control Patrimonial del Departamento de Recursos Materiales de la Ofi-
cialia Mayor.

Se inicié el proceso de revisidn, cuyo objetivo consistid en verificar que la Coordinacién de Control Patri-
monial por medio de Oficialia Mayor esté manejando correctamente la administracion y control del patri-
monio de bienes muebles e inmuebles del Gobierno Municipal, asi mismo se revisara que la Dependencia
aplique los mecanismos de control necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, y aplicacion de
los procedimientos administrativos de conformidad con las disposiciones normativas aplicables, es im-
portante sefialar que a la fecha estamos realizando el analisis de la informacidn presentada
por la Dependencia, respecto de las observaciones determinadas en el Informe Preliminar de
Revision.
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PARTICIPACION EN EL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CON-
TRATACION DE SERVICIOS

Esta Sindicatura Municipal participd como invitado en los procedimientos que lleva a cabo el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Ayuntamiento de Mexicali, siendo nuestra
funcidn el atestiguar el cumplimiento de las disposiciones legales, asi como intervenir haciendo valer el
derecho a voz correspondiente.

Durante el periodo que se informa, se participd en 15 actos de Licitaciones Publicas, 05 invitaciones a
sobre cerrado con al menos 3 proveedores y 10 adjudicaciones directas. Cabe sefialar que, en aras de la
transparencia y la rendicién de cuentas a la ciudadania, las sesiones realizadas por el Comité se han trans-
mitido en vivo.

AVANCE SOBRE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA DAR ATENCION A LAS OBSERVACIO-
NES QUE INTEGRAN LOS DICTAMENES DE CUENTA PUBLICA EMITIDOS POR EL CONGRESO
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

Las acciones que esta Sindicatura Municipal a mi cargo realizé para dar atencidn a los Dictdmenes de
Cuenta Publica a través de la Direccién de Auditoria Gubernamental tuvieron como objetivo principal el
dar seguimiento a las observaciones determinadas por el Organo de Fiscalizacion Superior (ORFIS) hoy
Auditoria Superior del Estado de Baja California (ASEBC) y dictaminadas por el Congreso del Estado de
Baja California.

A continuacidn, se mencionan las acciones implementadas para el correcto seguimiento de las Cuentas
Plblicas:

1) Revision y analisis de las observaciones de los Dictdmenes de Cuenta Publica de las Dependencias y
Entidades Paramunicipales.

2) Remisién de oficios al personal responsable del Ayuntamiento de Mexicali Baja California y las Entida-
des Paramunicipales para llevar a cabo la revisién de los avances de las medidas preventivas y correctivas
implementadas para la correcta atencion de las observaciones dictaminadas.

En virtud de lo antes expuesto se presenta a manera de resumen los dictdmenes a los que se les dio el se-
guimiento correspondiente por el periodo que se informa:
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ENTIDAD NUMERO DE EJERCICIO TOTAL DE
DICTAMEN FISCAL DICTAMENES

FIDEICOMISO PARA EL

1 DESARROLLO URBANO 9 2016 1
DE MEXICALI
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI,
2 BAJA CALIFORNIA 270 2014 1
PATRONATO ESCUADRON 111 2013
3 JUVENIL DEPORTIVO 2
DE SEGURIDAD PUBLICA 286 2014
COMITE DE TURISMO 75 2012
4 Y CONVENCIONES DEL 2
MUNICIPIO DE MEXICALI,
BAJA CALIFORNIA 208 2013
INSTITUTO MUNICIPAL
5 DEL DEPORTE Y LA
CULTURA FIiSICA DE MEXICALI, 77 2012 1
BAJA CALIFORNIA
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL 76 2012
6 A JOVENES EN RIESGO 2
“MISION SAN CARLOS"
EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA 142 2013
205 2013

PATRONATO DEL PARQUE VICENTE 3
7 GUERRERO DE LA CIUDAD
DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA 374 2014

76 2015
DESARROLLO SOCIAL 187 2013
8 MUNICIPAL DE MEXICALI, B.C 2
410 2014
59
SINDICATURA

MUNICIPAL ' '

XXIIl AYUNTAMIENTO DE MEXICALI




TERCER INFORME

XX AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Es importante destacar que la Sindicatura Municipal conforme a sus atribuciones de fiscalizacién de los re-
cursos publicos, el dia 16 de diciembre de 2020, remitid al Congreso del Estado de Baja California el infor-
me semestral del seguimiento a un total de 41 Dictamenes de Cuenta Publica, con la finalidad de
lograr el fortalecimiento de la transparencia y la rendicidn de cuentas de la Administracién Pdblica Munici-
pal.

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA AL DESEMPENO

CAPACITACION AL PERSONAL DE LA DIRECCIQN DE AUDITORIA GUBERNAMEN-
TAL EN MATERIA DE AUDITORIA AL DESEMPENO.

Durante el periodo que se informa, el personal adscrito a ésta Direccion participd en el siguiente evento
de capacitacion:

1) Curso presencial impartido en el Auditorio de Bienestar Social Municipal (BISOM) antes Desarrollo
Social Municipal (DESOM) denominado “Auditoria al Desempefio” integrado por los siguientes temas:

Predmbulo Auditoria al Desempefio.
Marco Normativo.

Auditoria al Desempefio.

Caso Practico Auditoria al Desempefio.
Reflexiones Finales.
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COORDINACION DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO

AUTOEVALUACIONES DE CONTROL INTERNO
Se coordinaron 09 procesos de Autoevaluacidn de Control Interno, de conformidad con los Programas

Anuales 2020 y 2021, correspondientes a las siguientes Dependencias, Delegaciones y Entidades Para-
municipales:

DEPENDENCIA/ DELEGACION ENTIDAD FECHA DEL INFORME DE

PARAMUNICIPAL RESULTADOS

1 PATRONATO DEL BOSQUE Y ZOOLOGICO

18 DE NOVIEMBRE DE 2020
DE LA CIUDAD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

2| DE LA CIUDAD DE MEXICAL, BAIA CALIFORNIA. 23 DE DICIEMBRE DE 2020
3 DELEGACION MUNICIPAL PROGRESO 23 DE DICIEMBRE DE 2020
4 DELEGACION MUNICIPAL ESTACION DELTA 16 DE FEBRERO DE 2021

5 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION

. 16 DE FEBRERO DE 2021
DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

PATRONATO DEL CENTRO RECREATIVO
6 JUVENTUD 2000 DEL MUNICIPIO DE 22 DE FEBRERO DE 2021
MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

PATRONATO DEL CENTRO DE

7 DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO 02 DE MARZO DE 2021
. DELEGACION MUNICIPAL HERMOSILLO 05 DE MARZO DE 2021
9 DELEGACION MUNICIPAL LOS ALGODONES 09 DE MARZO DE 2021
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Como parte de las principales recomendaciones efectuadas, se encuentran las siguientes:

e Actualizar los Manuales de Organizacidn y de Procedimientos, asi como su difusidn al personal.

e Disefiar e implementar mecanismos de control para las distintas actividades. (actualizacidon de resguar-
dos, registros, bitacoras de control, entre otros)

e Establecer los mecanismos que sean necesarios para identificar y atender la causa raiz de las observa-
ciones determinadas por las diversas instancias de fiscalizacion, a efecto de abatir su recurrencia.

¢ Difundir a todo el personal las politicas de la Entidad encaminadas a promover el cumplimiento de obje-
tivos, creando conciencia de la importancia de la colaboracién de cada uno de ellos para el logro eficiente
de los objetivos.

Lo anterior con base a las Normas Generales de Control Interno para la Administracién Publica del Munici-
pio de Mexicali, publicadas en el Periddico Oficial del Estado de Baja California el dia 08 de noviembre de
2013, y con la finalidad de contribuir al fortalecimiento del sistema de control interno de la Administracién
PUblica Municipal, el cual esta orientado hacia el logro eficaz y eficiente de los objetivos y metas institucio-
nales, permitiendo impulsar la prevencidn de posibles actos de corrupcion.
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CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES REFERENTE
AL CONTENIDO Y ALCANCE DE LAS NORMAS GENERALES DE CONTROL INTER-
NO

Durante el periodo que se informa se efectud reunion con el personal de la Delegacion Municipal Los Algo-
dones a efecto de compartirles los conceptos, normas y elementos del Sistema de Control Interno Institu-
cional, con la finalidad de fomentar en el personal la comprension del tema, asi como de concientizarlos
respecto a la importancia de ser parte activa en el Proceso de Autoevaluacion de Control Interno. Durante
la capacitacidn se les invitd a efectuar una auto revisidn de los controles internos implementados en sus
principales actividades.
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COORDINACION DE ASESORIA GUBERNAMENTAL

PROCESO DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPALES

La entrega y recepcidn de los asuntos y recursos publicos, es un proceso de interés plblico, de cumpli-
miento obligatorio y formal para los servidores publicos que se separan de sus cargos, incluso durante el
trascurso de la Administracién Municipal, el cual debe efectuarse mediante acta administrativa en la que
se describe el estado que guarda la administracion de los asuntos y recursos publicos.

Para dar cumplimiento a lo anterior, fuimos testigos de la celebraciéon de 72 actas administrativas a la
fecha del presente informe.

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS

A solicitud de la Direccion de Responsabilidades Administrativas de la Sindicatura Municipal, se expidieron
14 certificaciones de Actas de Entrega y Recepcidn correspondientes a las diversas areas de las De-
pendencias y Entidades que forman parte de esta Administracion Municipal.
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COORDINACION DE CONTRALORIA SOCIAL

Con el encargo de verificar la debida ejecucidn de los programas municipales y llevar a cabo la operacion
de los mecanismos para que la ciudadania participe en la vigilancia de obras y servicios publicos, esta
coordinacion llevo a cabo las acciones para constatar la integracion de comités, formados por los benefi-
ciarios de la obra publica que ejecuta este Ayuntamiento con recurso del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura FAIS y que estos cuenten con la debida capacitacion, acompanamiento y los instrumentos
necesarios para comprobar el cumplimiento de la normatividad y el ejercicio de los recursos destinados a
estas obras en los términos de la contratacion respectiva.

En el semestre que se informa, la Coordinacion de la Contraloria Social de la Sindicatura Municipal realizd
las siguientes actividades:

Formacion y Capacitacion de Comités de Obra

En conjunto con el Departamento de Participacion Social adscrito a la Direccion de Bienestar Social Muni-
cipal (BISOM), se verificd la integracion de 25 comités de obra y se participd en 25 actos de capacitacion
a los mismos, los cuales son y serdn beneficiados con distintos tipos de obras que se realizaron en diver-
sas comunidades del municipio, tanto en la ciudad como en el Valle de Mexicali.
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Operacién de los Comités de Obra

A fin de verificar que la inversidn y alcance de las metas de las obras que son ejecutadas con recurso del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura FAIS se hayan ejecutado correctamente y con la intencion
de sostener una participacion organizada y activa en conjunto con los comités de obra en coordinacion
con esta Contraloria Social, se acompaiid y auxilid a los Comités de Obra en la realizacion de 9 inspeccio-
nes fisicas para comprobar la ejecucion de los trabajos de los distintos contratos de obra.

Asi mismo se le dio el seguimiento a las observaciones y solicitudes de informacion derivadas de estas
inspecciones ante las dependencias correspondientes.

Quejas, denuncias o sugerencias

Es igualmente importante atender las sugerencias, quejas y denuncias presentadas por los particulares,
sobre la aplicacion de los programas sociales, asi como servicios y obras publicas, al ser parte de las atri-
buciones propias de esta Coordinacién de Contraloria Social; es por ello que en el periodo que se informa
se ha recibido 01 queja y/o sugerencia derivadas de obras, la cual se remitid a las areas correspondientes
para el respectivo seguimiento, y en todo momento manteniendo un contacto directo con las personas
gue presentan sus quejas, denuncias o sugerencias, para retroalimentar en su caso los avances o resulta-
dos logrados con motivo del planteamiento.

Por otra parte, se brindd orientacion a distintas inquietudes o necesidades de la comunidad y en virtud
de ello se recogieron 13 atenciones ciudadanas, las cuales fueron canalizadas a las distintas dependen-
cias y entidades municipales o de otra indole, segun fuera el caso, siempre, manteniendo informados a
los ciudadanos de la atencidn brindada a sus inquietudes.
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Pagina Web

Con el objetivo de generar un puente adicional de comunicacion con la ciudadania se generd una pagina
web completamente nueva con funciones informativas y de interaccién con la ciudadania.

40

SINDICATURA e
st il e

XXIIl AYUNTAI




SINDICATURA
N AR

INFORME SEMESTRAL

HECTOR ISRAEL CESENA MENDOZA

SINDICO PROCURADOR




